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BAB I 
PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 
Berpijak pada visi Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Curup yaitu  Menjadi 

Lembaga Pendidikan Tinggi Islam yang Bermutu, Relegius, Inovatif dan Kompetitif. Visi 

ini dapat di jabarkan sebagai sebuah keharusan bagi IAIN, Institut Agama Islam Negeri 

Curup concern dan bertekad memproduksi, menghasilkan alumni yang bermutu dan 

memiliki kompetensi yang dibutuhkan oleh dunia kerja serta dapat diandalkan untuk 

kemajuan Bangsa, Agama dan Negara. Dalam bidang penelitian, IAIN Curup bertekad 

untuk memproduksi karya akademik yang tidak hanya mengembangkan ilmu-ilmu 

pengetahuan berbasis integratif, tetapi sekaligus menjadi problem solver terhadap 

permasalahan umat, dan bangsa. Institut Agama Islam Negeri 

Curup concern mengimplementasikan nilai-nilai Inovasi dalam proses Pengajaran, 

Pembelajaran dan Penelitian. Dengan demikian mampu menghasilkan karya-karya 

akademik yang mampu memberikan kontribusi pada Pengembangan Ilmu 

Pengetahuan dan mampu memberikan kontribusi terhadap kehidupan Umat, Bangsa 

dan Negara, juga religius dan inovatif, salah satunya melalui Lembaga Penjaminan 

Mutu IAIN Curup. 

Bertitik tolak dari paradigma di atas, bahwa IAIN  Curup perlu mengadakan 

perubahan untuk menuju perbaikan, baik secara internal maupun eksternal. Perbaikan 

tersebut tentu mengalami beberapa tahapan dan jenjang. Pola perbaikan tersebut 

salah satu strateginya adalah melalui Lembaga Penjamian Mutu IAIN Curup. Menyikapi 

kondisi tersebut maka perlu digagas dan dirancang oleh Lembaga Penjaminan Mutu 

(LPM) Curup melakukan Pelatihan  dan kegiatan lain yang bersifat membantu 

peningkatan mutu pendidikan, salah satunya adalah menyikapi kondisi tersebut maka 

perlu diadakan Audit Internal secara keseluruhan, kendatipun pada tahap awal ini 

pelaksanaan Audit dilaksanakan yaitu Program Studi , di dalam lingkungan Institut 

Agama Islam Negeri (IAIN) Curup.  

Pelaksanaan Audit Mutu Internal yang sudah dilaksanakan dilanjutkan dengan 

kegiatan Rencana Tindak Manajemen yang bertujuan agar temuan-temuan yang 

didapat ketika proses audit dapat ditelaah kembali dan ditindaklanjuti pada proses 

perbaikan. 

  

B. Dasar Hukum 
1. Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi. 
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3. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen. 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional 

Pendidikan.  

5. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang penyelenggaraan Pendidikan 

Tinggi Pengelolaan Perguruan Tinggi. 

6. Peraturan Presiden RI Nomor 28 Tahun 2018 tentang Institut Agama Islam Negeri 

Curup; 

7. Keputusan Menteri Agama RI Nomor B.II/3/15447 tanggal 18 April 2022 tentang 

Pengangakatan Rektor IAIN Curup Periode 2022-2026; 

8. Keputusan Rektor Institut Agama Islam Negeri Curup Nomor: 

0518/In.34/R/KP.07.6/03/2022 tentang Auditor Audit Mutu Internal  IAIN Curup 

Tahun 2023. 

 

C.  Maksud dan Tujuan kegiatan 
1. Maksud Kegiatan  

Rencana Tindakan Manajeman serta Ekspos Hasil AMI merupakan tindkaan 

lanjutan dari proses Audit Mutu Internal yang dilaksanakan oleh LPM. Sebagai salah 

satu Lembaga Penjaminan Mutu yang berusaha untuk meningkatkan mutu 

Akademik. Kegiatan Rencana Tindakan Manajeman serta Ekspos Hasil AMI internal 

bermaksud menindaklanjuti hasil temuan audit internal yang telah dilakukan 

diseluruh UPPS, Prodi-Prodi, LPM dan LPPM.  

2. Tujuan  

a. Mengevaluasi serta menindaklanjuti kinerja UPPS, Prodi, LPM dan LPPM 

dalam melaksanakan tugas kegiatan Pembelajaran di lingkungan IAIN Curup. 

b. Memperbaiki semua kegiatan di UPPS, Prodi, LPM dan LPPM yang ada di 

lingkungan IAIN Curup kedepan. 

c. Meningkatkan  dan mewujudkan program kegiatan dari semua UPPS, Prodi, 

LPM dan LPPM yang ada di lingkungan IAIN Curup. 

Dari kegiatan tersebut  diharapkan dapat menghasilkan  evaluasi menyeluruh dan 

dan adanya program tindak lanjut dilingkungan IAIN Curup.  Tujuan dari adanya pedoman 

tersebut diharapkan semua kegiatan dilingkungan IAIN Curup khususnya proses 

pendidikan sesuai dengan tujuan Pendidikan Nasional secara umum khususnya di PTAIN 

dan IAIN Curup dan kegiatan terarah. 
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BAB II 
PELAKSANAAN  KEGIATAN 

A. Pada tanggal Senin, 21 Desember 2023 dilaksanakan RTM AMI Tahun 2023 dihadiri 

Peserta RTM berjumlah 32 Orang terdiri dari Wakil Rektor I, Wakil Rektor III, Dekan, 

Wakil dekan, Direktur Pasca Sarjana, Ketua LPM, SPI, Kepala Pusat dan Seluruh 

Ketua Program Studi Institut Agama Islam Negeri Curup. 

 

B. Sistem pelaksanaan kegiatan Audit mutu internal dilaksanakan beberapa tahapan. 

Dengan rincian tahapan sebagai berikut: 

Diawali dengan Laporan Ketua lembaga Penjamin Mutu oleh bapak Prof. Dr. 

Hendra Harmi, M.Pd.. Kemudian dilanjutkan dengan Ekspos Hasil Audit Mutu Internal 

oleh Ketua Ami Bapak Dr.Abdul Rahman, M.Pd.I. Dalam laporannya disampaikan 

bahwa mayoritas prodi mendapatkan nilai pada katagori Observasi dan ada yang 

mendapatkan nilai dalam katagori sesuai, dan ada beberapa prodi yang tidak 

terakreditasi. Acara seremonial dilanjutkan dengan pengarahan Rektor tentang 

kegiatan Rencana Tindakan Manajemen atas hasil AMI yang telah dilakukan. Dalam 

acara tersebut diserahkan laporan AMI 2023 dari Ketua AMI dan Ketua LPM kepada 

Wakil Rektor I. dan juga UPPS dan Prodi yang mempunyai skor terbaik diberikan 

penghargaaan berupa sertifikat.  
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BAB III 
PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Kegiatan pelaksanaan Rencana Tindakan Manajemen dan Ekspos hasil audit 

mutu internal ini dengan tujuan menyampaikan hasil temuan-temuan yang ada yang 

nantinya direkomendasikan untuk ditindaklanjuti. Dengan demikian adanya perbaikan-

perbaikan yang signifikan dari setiap UPPS, Prodi, LPM dan LPPM.  

 

 

LAMPIRAN-LAMPIRAN 
Ø Materi Presentasi 
Ø Daftar Hadir  
Ø Foto-Foto Kegiatan 
Ø Lampiran lainnya 

 
 
 

 Curup,  27 Desember 2023 
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LAMPIRAN 
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LAMPIRAN 
FOTO KEGIATAN  

 
 

Sambutan Ketua AMI sekaligus laporan hasil AMI 
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Foto Bersama Peserta RTM 2022
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RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN
IAIN CURUP 

EKSPOS HASIL 
AUDIT MUTU INTERNAL (AMI) 

TAHUN 2023
Curup, 21 Desember 2023



DASAR HUKUM, MAKSUD, DAN TUJUAN

1. Evaluasi Mutu/Manajemen Fakultas, Program Studi, dan Unit Labor
2. Melihat kesiapan Fakultas/Program Studi, dan Unit Labor dalam

menghadapi Akreditasi

Maksud dan Tujuan

1. Sebagai data awal sejauh mana kesiapan Fakultas/Program Studi,
dan Unit Labor dalam menghadapi akreditasi

2. Sebagai Bahan Evaluasi Fakultas/Program Studi, dan Unit Labor
dalam menjalankan fungsinya.

3. Sebagai bahan pertimbangan pembuatan kebijakan bagi pimpinan

Manfaat Kegunaan

1. Standar Penjaminan Mutu Internal (SPMI) IAIN Curup
2. SK Rektor
3. Surat Tugas

Dasar Hukum
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Pelaksanaan AMI IAIN Curup 2023

Oktober – November 
2023

Total ada 38 Auditee, terdiri dari:
1. 3 Fakultas dan 1 

Pascasarjana
2. 26 Program Studi
3. 7 Unit Laboratorium dan 

JUMLAH
AUDITORWaktu

Jumlah
Auditee

23 Auditor



INSTRUMEN AMI PROGRAM STUDI 
YANG DIGUNAKAN

IN
ST
RU

M
EN

LAMDIK

BAN-PT

LAMEMBA

LAMINFOKOM

Semua Prodi dibawah Fakultas Tarbiyah, PAI 
S2, PAI S3, MPI S2, MPI S3, dan PBA S2, BKPI 
S2

IAT, BPI, KPI, HKI S2, HKI, HTN HES

Ekonomi Syariah dan Perbankan Syariah

Ilmu Perpustakaan dan Informasi Islam
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Hasil AMI Fakultas dan Pascasarjana

713 (Sesuai)

1. Pascasarjana

2. Fakultas Tarbiyah

3. Fakultas Syairah dan Ekonomi Islam

4. Fak. Ushuluddin, Adab, dan Dakwah

656 (Sesuai)

653 (Sesuai)

626 (Sesuai)



UPT. Perpustakaan

UPT. Bahasa

Labor Konseling Terpadu

Labor Hukum dan Syariah

FUAD TV

Lab Microteaching

Labor Perbankan

Labor Terpadu

HASIL AMI UPT DAN LAB

74 (Sesuai)

63 (Sesuai)

61 (Sesuai)

52 (Observasi)

46 (Minor)

37 (Minor)

22 (Mayor)

16 (Tdk Terakreditasi)



HASIL AMI PROGRAM STUDI



0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5

Sesuai

Observasi

Minor

Mayor

Tidak Terakreditasi

FUAD Pascasarjana FSEI Tarbiyah

GRAFIK HASIL AMI PROGRAM STUDI 
PER FAKULTAS



HASIL REKAP AMI 2023

Program Studi

UPT dan Lab

Semua Fakultas dan Pascasarjana berada pada kategori
Sesuai

Fakultas

Sesuai Observasi Minor Mayor Tidak Terakreditasi

4 4 7 5 6

Sesuai Observasi Minor Mayor Tidak Terakreditasi

3 1 2 1 1



Catatan Hasil AMI Fakultas

1 No Catatan
1 tidak ada dokumen IKU IKT UPPS
2 tidak ada Rapat Tindak Lanjut hasil RTM
3 tidak ada dokumen Pengembangan Dosen dan Tendik
4 Tidak ada dokumen Reward dan Punishment
5 Tidak ada SOP Fakultas yang terdokumentasi
6 Fakultas belum ada kegiatan unggulan internasional
7 Belum ada tindak lanjut nyata dari AMI sebelumnya
8 Belum ada tindak lanjut nyata dari AMI sebelumnya
9 UPPS tidak mendokumentasi SWOT Prodinya masing-masing

10 Gugus Mutu kurang aktif dalam melakukan survei dan evaluasi kegiatan prodi



Catatan Berita Acara AMI Program Studi

12 1 sapras masih kurang memadai
2 mahasiswa masih sedikit
3 diklat tendik masih kurang
4 pedoman/juknis RPS masih kurang
5 website UPPS tidak bisa diakses
6 peta kurikulum masih belum ada
7 monev tidak dijalan secara rutin
8 tracer belum terlaksana
9 tidak ada kerjasama internasional

10 animo mahasiswa tidak meningkat
11 laporan kinerja prodi belum ada
12 laporan kepuasan layanan belum ada
13 dosen homebase tidak sesuai keilmuan
14 banyak MoU tidak ada MoAnya



Catatan Hasil AMI Program Studi

12
15 tidak ada roadmap penelitian dan PkM di prodi
16 tidak ada prestasi internasional
17 dosen tidak produktif membuat nilai prodi jatuh
18 kerjasama penelitian belum ada. 
19 prestasi mahasiswa belum maksimal di bidang akademik maupun non akademik
20 dosen tidak ada kerjasama penelitian internasional
21 dosen belum banyak kolaborasi produk Ber-HaKI
22 mahasiswa belum memiliki artikel kolaborasi dengan dosen
23 Mahasiswa banyak yang belum mengisi tracer study
24 Bukti sosiasliasi visi misi pertahun tidak dibukukan secara lengkap
25 belum ada sistem baku untuk dokumentasi kegiatan prodi
26 layanan kampus tidak dimanfaatkan oleh prodi secara maksimal
27 tidak ada Dokumen SWOT Prodi secara spesifik.



Catatan Hasil AMI UPT dan Unit

13 No Catatan
1 lab belum ada sarana prasarana yang memadai
2 banyak laboran belum memiliki sertifikat laboran
3 belum ada daftar intentaris
4 Tidak ada struktur organisasi
5 perlu pelatihan laboran
6 kurangnya dana anggaran
7 lokasi gedung lab terpadu sulit dijangkau
8 perlu adanya 1 staf

9
lab konseling seharusnya berada di bawah kampus, bkn di 
bawah fakultas


